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医学生向けの労働法教育の推進（医師の働き方改革に関する理解の促進）

医学生向け労働法講義の実施を希望する大学に対し、そのニーズに応じて、講師の紹介・派遣、企画等の支援を実施。

講義を企画する職員や講義担当者向けに、初めて講義を実施する場合を想定し、講義内容のポイント等を掲載

講義の構成や内容に加え、事前の準備や外部講師を依頼する際の留意点等、講義の実施に役立つ情報も掲載

東京大学、東北大学及び関西医科大学で実施したモデル講義実例のほか、医師の働き方改革関連の参考資料も多数掲載

指導者用の教材資料の作成 「明日の医師たちへ～医学生を対象とした医師の働き方を考えるモデル講義（案）～」

各大学の希望に応じて、企画支援・講師確保、講義当日までの実施支援・関係資料の提供など、総合的にサポート

働き方改革の講義をはじめ、「仕事と家庭の両立」や「長時間労働と医療の質」に関するグループディスカッションなど、希望に沿った講義内容を提案

医学生向け労働法講義の実施支援

ランゲート株式会社 「令和５年度労働法教育に関する支援対策事業」運営事務局

TEL 075 ‐741 ‐ 7862 （ 平日 9:00～18:00）
■ 大学医学部向け講義支援専用サイト http://www.langate.co.jp/roudou2023/contents/medical.html

企画・実施の支援、資料の提供

講師の派遣
大学独自で企画した講義内容に合わせ、医師の働き方改革に知見のある専門家（現役医師や弁護士など）を講師として派遣

講義の実施 に向 け た ご相談 、 講師派遣の ご依頼な ど の お問合 せ先

昨年度は １０大学（ 東北大学、徳島大学、三重大学、久留米大学、横浜市
立大学、岐阜大学、宮崎大学、大分大学、高知大学、山形大学 ）
でご利用いただいています！

※ これらの支援は、同一大学で複数回（例えば学年ごとの講義開催など）ご利用いただくこともできます。

無料

事業の概要

冊子はこちら！（医師の働き方改革制度解説ページ）https://iryou-kinmukankyou.mhlw.go.jp/information/explanation
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